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Access to Medicine Index

Access to Nutrition Index

Carbon Disclosure Project (CDP)

Climate Bonds Initiative (CBI)

Global Reporting Initiative (GRI)

Corporate Human Rights Benchmark (CHRB)
Impact Measurement Project (IMP)

Platform Carbon Accounting Financials (PCAF)

Platform Living Wage Financials

SDG Impact Measurement

Sustainable Accounting Standards Board (SASB)
TCFD

Vastgoedtools:
+ Bewuste Bouwers
+ BREEAM [

+ Energielabels

+ GRESB
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Doovr: “The Corporate Human Rights Benchmark is a unique collaboration led by investors and civil
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society organisations dedicated to creating the first open and public benchmark of corporate human

rights performance.” [Bron]

Sinds: 2013

Gebied: Social

Verplichting: Nee, vrijwillig.

Gebaseerd op: X

Informatie: CHRB is now established as a not-for-profit company, with the purpose of delivering open source
and freely available human rights performance benchmarks, in relation to listed corporate entities.
Bron

Gerelateerd: Er staat een ‘statement of support’ van de Nederlandse mensenrechtenambassadeur van het

Ministerie van Buitenlandse Zaken in het CHRB Progress Report 2018.
Tevens financiering vanuit o0.a. de Nederlandse overheid en Nederlandse
pensioenuitvoeringsorganisatie [Bron]

Allies: o0.a. UN Environment Programme Finance Initiative (UNEP FI), World Benchmarking
Alliance (WBA), KnowTheChain, ...
Zie: https://www.corporatebenchmark.org/allies

Leden/deelnemerS' Geleid door Aviva Investors, APG, Business and Human Rights Resource Centre, EIRIS
Foundation, IHRB, VBDO en Nordea.
Zie: https://www.corporatebenchmark.org/who-we-are
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https://www.corporatebenchmark.org/who-we-are
https://www.corporatebenchmark.org/sites/default/files/CHRB%202018%20Progress%20Report%20Web%20Final.pdf
https://www.corporatebenchmark.org/sites/default/files/CHRB%202018%20Executive%20Summary-brochure-web.pdf
https://www.corporatebenchmark.org/allies
https://www.corporatebenchmark.org/who-we-are
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Wat doen Pensioenfonds van de Metalektro (PME):
. o “Aan de hand van de uitkomsten van de Corporate Human Rights Benchmark (CHRB)
PenSIOQHfOi’ldsen? spreekt PME met bedrijven over de mogelijkheden voor verbeteringen op de bescherming van

mensenrechten volgens deze benchmark.” [Bron]

Pensioenfonds ABP:

o “Samen met andere grote beleggers hebben we de bedrijven aangeschreven die zijn
opgenomen in de nieuwe mensenrechtenbenchmark die begin 2017 in Londen werd
gelanceerd. Deze Corporate Human Rights Benchmark (CHRB), die mede door ons is
opgericht, vergelijkt de mensenrechtenprestaties van bijna 100 grote bedrijven in
3 verschillende sectoren (energie, landbouw en kleding). Wij hebben deze bedrijven gevraagd
of ze hun scores op de benchmark intern hebben besproken en wat ze doen om hun score bij
het tweede benchmarkonderzoek, dat in de tweede helft van 2018 moet verschijnen, te
verbeteren. Informatie uit de benchmark hebben we ook gebruikt voor onze eigen
engagements met bedrijven in de kleding- en textielsector en de grondstoffensector. (...)"
[Bron]

Links:

https://www.corporatebenchmark.org/
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https://www.metalektropensioen.nl/downloads?cms%5bcm329%5d%5bdownload%5d=946
https://belangrijkekeuzes.nl/app/uploads/2018/08/jaarverslag-duurzaam-en-verantwoord-beleggen-2017-1.pdf
https://www.corporatebenchmark.org/

